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MILL] EGITIM BAKANLIGI
Personel Genel Midiirliigii

2026 YILI SPOR ORTAOKULLARI/FISELERININ BEDEN EGIiTiMi, GUZEL
SANATLAR LISELERININ MUZIK VE GORSEL SANATLAR iLE GUZEL
SANATLAR MUZIK IL LLARI/ORTAOKULLARININ MUZIK
()GRETMP/ ININ SECIM KILAVUZU

( .n‘/

P 4

e Bu kilavuz 65 gay‘lyDeVlet Memurlar1 Kanunu, 7528 sayih Ogretmenlik Meslegi
Kanunu ile {M I %itim Bakanhgina Bagh Ogretmenlerin Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeligi’nde yer alan hiikiimler dogrultusunda hazirlanmstir.

. Kllavuz£ yer afmayan hususlarda ilgili mevzuat hiikiimleri gecerlidir.

e Bagv bulunan adaylar Kilavuzda ve ilgili mevzuatta yer alan diizenlemeleri kabul
etmis s

e Bu kpavuz kapsaminda sadece Bakanhgimiz resmi egitim kurumlarimin 6gretmen

/hﬁdrolarlnda gorev yapanlar basvuruda bulunabilir.
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2026 YILI SPOR ORTAOKULLARI/LISELERININ BEDEN EGITiMi, GUZEL SANATLARY

LISELERININ MUZIK VE GORSEL SANATLAR igE GUZEL SANATLAR MUZIK\
ILKOKULLARI/ORTAOKULLARININ MUZIiK OGRETMENLERININ SECEM /
KILAVUZU r >
L

*

Bakanligimiz  resmi  egitim  kurumlarinda gérev  yapan  &gret enle‘:rgen; spor
ortaokullari/liselerinin beden egitimi 6gretmenleri, gilizel sanatlar liselerinin mﬁzil%érsel sanatlar

ogretmenleri ile giizel sanatlar miizik ilkokullari/ortaokullarinin miizik 6gretmenlefi olarak gorev
yapacaklarm se¢imi, degerlendirilmesi ve atama islemleri asagida belirtilen aciklandalar gergevesinde il

ici yer degistirme olarak Valiliklerce yiirtitiilecektir. /\
. 4
A. BASVURU SARTLARI %
Kilavuz kapsaminda bagvuruda bulunacaklarin; (/ )

1. Bagvurunun son giinii itibariyla Bakanlik 6gretmen kadro V(p)o‘z}‘yonlarmda en az li¢ y1l gorev
yapmis olmak, (r

2. Atama yapilacak spor ortaokulu/lisesi, giizel sanatlar oftapk d/ lisesi ya da giizel sanatlar miizik
ilkokulu/ortaokullarinin ilgili alanlarinda Bakanlik atama Zimna sahip olmak,

3. 16.06.2023 tarihinden sonra Bakanlik kadro/p?i‘syonlérmda goreve baslayanlar bakimindan
zorunlu ¢aligma yiukimliligi ongoriilen r}g{ler disindaki okullara atanacaklar igin, ilgili
mevzuatina gore zorunlu calisma yiukimliligini tamamlamis, erteletmis ya da bu
yiikiimliiliikten muaf tutulmus olmak, a

sartlarini tagimalar1 gerekmektedir.

B. DUYURU VE BASVURU /4

1. Atama yapilacak alanlar, okul b%nfenj an sayilari, bagvuru sekli ve yeri, uygulama sinavinin
yapilacagi yer ve diger hu?usfl svuru tarihinden en az 10 giin once ilgili valiliklerce
duyurulacaktir.

2. Basvuru ve atama islemle@ iliskin is ve islemler, kilavuzda G. boliimiinde yer alan Bagvuru,
Degerlendirme, Uyguldma Sinavi ve Atama Takvimi dogrultusunda tamamlanacaktir.

3. Basvurular, Valiliklefce ilau%:1
ve eksiksiz yapil asmaﬂ basvuruda bulunan 6gretmen sorumludur.

4. Basvurularin 1 ]E

dilecek usul ve esaslar ¢ergcevesinde alinacaktir. Basvurunun dogru

lenyesi, degerlendirilmesi, onaylanmasi veya reddedilmesine iligkin is ve
islemler il milli égitim miidiirliigiince yiiriitiilecektir.

"
C. DEGSRLFJNDIRME VE UYGULAMA SINAVI KOMiSYONU

1. Degerlen ve uygulama sinavi komisyonu; beden egitimi, miizik ve gorsel sanatlar alanlari
icin ayrhayri olusturulacaktir.
2. isyon; il mill egitim miidiirii veya gorevlendirecegi miidiir yardimcisinin bagkanliginda, il

milli 'egitim midiirligiince belirlenen il/ilce milli egitim miidiirliikklerinden bir sube miidiiri,
1 alanda gorev yapan iki egitim kurumu midiirii veya kadrolu oOgretmen ile ilgili
( ’ sekdgretim kurumundan bir 6gretim iiyesi veya 6gretim gorevlisi olmak {izere toplam bes

(‘\ iyeden olusacaktir. Ayni usulle her komisyon i¢in bes yedek iiye belirlenecektir.

. Yuksekogretim kurumundan tuye gorevlendirilememesi halinde ilgili alanda g6rev yapan bir
g ye g g g yap
y. egitim kurumu miidiirii veya kadrolu 6gretmen gorevlendirilecektir.

/ 4. Komisyon kararlari oy coklugu ile alinacaktir. Thtiyac halinde ayni usulle birden fazla komisyon

kurulabilecektir.
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5. Komisyonun sekretarya islemleri il milli egitim miidiirliigiiniin personel hizmetlerinden sorunﬁu/

birimince ylriitiilecektir. \ /
C. KOMIiSYONUN GOREVLERI ,.‘ >

L
Komisyon; ,-‘ -

saglamak,

2. Firsat esitligini saglamak amaciyla her aday i¢in ayni veya esdeger zorlu} seviyesinde soru,
gorev ve etkinlikler hazirlamak; adaylara yoneltilecek soru, tema veya uygulamalarin
belirlenmesi ve dagitimmi kura yontemiyle veya oOnceden bihrle\l?qis objektif oOlgiitler

1. Basvurularin EK-5 Degerlendirme Formuna gore incelenmesini ve %endirilmesini

kullanarak gerceklestirmek,

3. Uygulama smavin yiiriitmek, sonuclarini ilan etmek ve itirazlﬁ ﬁ

4. Degerlendirme ve uygulama sinavi sonuglarina gore atama(u\es
etmek, v

5. Basvuru, degerlendirme ve uygulama sinavi siirecine ili;kfn }iger is ve islemleri yiirtitmek ile
gorevlidir. \

yerek karara baglamak,
uanlar1 belirlemek ve ilan

D. DEGERLENDIRME SURECI VE UYGULA!MA/SINAVI

1. Basvuruda bulunan adaylar EK-5 Degerlendirme ﬁogmu tizerinden degerlendirilecektir.

2. Adaylar degerlendirme puanlarina gore alan g;mda siralanacaktir.

3. Her alan i¢in ilan edilen kontenjan sayisinah ji at1 kadar aday uygulama siavina gagrilacaktir.
Son siradaki adayla ayni puana sahip adaylar da uygulama sinavina alinacaktir.

4. Tematik spor liselerinin tematik alanind basvuran adaylar arasindan tematik alana uygun
antrendrliik, hakemlik veya en azf2 yil siireli sporcu lisansina sahip olanlara degerlendirme
asamasinda Oncelik verilecektir. atik alana uygun belgeye sahip adaylar, EK-5
degerlendirme snalamasmda? sahibi olmayan adaylara goére 6ncelikli degerlendirilecek; bu
adaylarm kendi aralarindaki Siral@mas1 EK-5 puan iistiinliigiine gore yapilacaktir.

5. Uygulama smavi; beden @iml alan1 i¢in EK-6/A, gorsel sanatlar alami i¢in EK-6/B, miizik
alan1 i¢in EK-6/C fo glndv;er alan Olciitler esas alinarak gerceklestirilecektir.

6. Komisyon iiyelerinin-verdikleri puanlar EK-6 Uygulama Sinavi Formuna islenecektir.

Uygulama sinavinda 60 ye iizeri puan alan adaylar basarili sayilacaktir.

~

8. Soruve uygulam{ igerikleri sinav dncesinde gizlilik esaslarina uygun olarak muhafaza edilecek;
simav gﬁvenli{n&: ilis?in gerekli tedbirler il milli egitim miidiirliigiince alinacaktir.

b 4
E. ATAMK‘Y AVESAS PUAN, ITIRAZLAR VE ATAMALAR
L 4

1. Atamayagesas puan; EK-5 Degerlendirme Formu puaninin %30'u ile EK-6 Uygulama Sinavi
puaninin %70'1 esas alinarak hesaplanacaktir.
2. Atamafa Esas Puan = (EK-5 Puani x 0,30) + (EK-6 Puani x 0,70) formiilii kullanilacaktir.

3. ylar degerlendirme puani, uygulama sinavi sonucu ve atamaya esas puana iliskin itirazlarini
%mede belirtilen siireler icinde il milli egitim miidiirliigiine yazili olarak yapabileceklerdir.
(- [titazlar degerlendirme ve uygulama smavi komisyonlarinca incelenerek karara baglanacaktir.

. JUygulama sinavinda basarili olan adaylarin atamalari, tercihleri dikkate alinarak atamaya esas
n puan istlinliigiine gore ilgili valiliklerce yapilacaktir.

(. . Puan esitligi halinde sirasiyla EK-5 degerlendirme puani yiiksek olana, 6gretmenlikteki hizmet
1 \ / siiresi fazla olana, esitligin devam etmesi halinde ise bilgisayar kurasi sonucuna gore atama
/ yapilacaktir.

4 2.
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DIKKAT! Atamasi yapilan ogretmenlerin atama islemleri; ilgililerin bagvuru sartlarim

tasimadiginin sonradan anlagilmasi, gercege aykir1 veya eksik belge sunuldugunun tespit edil eSi/

maddi hata bulunmasi, idari itiraz sonucunda diizeltme yapilmasi veya yargi karar1 verilme&i hallefi
disinda iptal edilmeyecektir. (>
VA
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F. DIKKAT EDILECEK HUSUSLAR

1.
eksik bilgilerin diizeltilmesini belgeye dayali olarak ilgili birimlerden talep etmeleri
gerekmektedir. /N \

2. Gergege aykir1 beyanda bulundugu veya gercege aykiri/eksik b sufidugu tespit edilenler
hakkinda ilgili mevzuat hiikiimlerine gore islem yapilacaktir. %

3. Kilavuzda yer almayan hususlarda ilgili mevzuat hﬁkﬁmlerﬁ:ﬁ@acaktlr.

4. Bagvuruda bulunanlar, Kilavuzda ve ilgili mevzuatta y ‘a) diizenlemeleri kabul etmis
sayilirlar. (.

5. Degerlendirme ve uygulama smavi siireglerine iliskin l{ereddﬁtler Ortadgretim Genel

Midiirliigiince; ilgili alanlarin norm kadro du

islemlerine iliskin tereddiitler ise Personel Genel "dﬁpﬁgﬁnce giderilecektir.
*

O

V3

Adaylarin bagvuruya esas bilgi ve belgelerini bagvuru siiresi i¢cinde kontrol etme;eri, yanlis veya

mslar} ﬂe kontenjanlarin ilan1 ve atama

DIKKAT! Bu kilavuz kapsaminda atama yap@
ithtiyact bulunmamasi durumunda, ilgili valiliklerce?duyuru yapilmasina gerek bulunmamaktadir.

4
,4

gitim kurumlarinin ilgili alanlarinda 6gretmen
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G. BASVURU, DEGERLENDIRME, UYGULAMA SINAVI VE A'liA

TAKVIMIi

ISLEM BASAMAGI
Kontenjanlarin, bagvuru sartlarinin, degerlendirme ve uygulama

sinavina iliskin usul ve esaslarin valiliklerce ilan edilmesi

TARIH

17 %ugtos 2026

My
4

(/5
D

Degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonlariin olusturulmasi ve

gorevlerine iligkin is ve islemlerin tamamlanmasi

24 428 Agustos 2026
\

Basvurularin alinmasi

(/1

4

01 — 04 Eyliil 2026

Bagvurularin EK-5 Degerlendirme Formu kapsaminda degerlenfiirl

Imgsi

07 — 09 Eyliil 2026

4

[ 4
> 4
. Y
Degerlendirme sonucu olusan puanlarin ilan edilmesi ( / 09 Eyliil 2026
AN
s
Degerlendirme sonuglarina iliskin itirazlarin alinmagr, -+ 10 — 11 Eyliil 2026
y 4 -
Degerlendirme sonuglaria iliskin itirazlarin sonuglafidiriimasi 14 Eyliil 2026

Uygulama sinavina katilmaya hak kazanafi‘adaylarin ve sinav

programinin ilan edilmesi

14— 15 Eyliil 2026

Lo’

Uygulama sinavlarinin gergekle%ﬁé@

)

16 — 21 Eyliil 2026

4
L 4
Uygulama sinavi sonug:lanfnn ilan‘edilmesi
L4

22 Eyliil 2026

Uygulama sinavi sonuglarina ifiskin itirazlar alinmas ve itirazlarin

O

g o

degerlendirilmesi

22— 23 Eyliil 2026

Uygulama smavi'sohuglarina iliskin itirazlarin sonuglandiriimasi ve

<
atamaya esas mn ilan edilmesi

24 Eyliil 2026

Uygulama sinévinda basarili olan adaylardan tercihlerin alinmasi

25 — 28 Eyliil 2026

/

N\
4
Ata%n yapilmasi ve sonuglarin ilan edilmesi 30 Eyliil 2026
Q)
‘l -~
Agna kararnamelerinin génderilmesi ve géreve baglama 01 Ekim 2026
NN
7




EKLER: AN
{ 4
AES
9 . { r 4
DEGERLENDIRME FORMU
AN
7
T.C. Kimlik No Ad1 ve Soyadi ,,‘ N - -
=
< 5 | Dogum Yeri )8 & o
2= 2l z | s
=) Alam o 2 5 -
2 @ | Dogum Tarihi z | = _
V4 S =21y
=
Gorev Yapmakta Oldugu Egitim /\ R~ > [
Kurumu 4\
x4
Diger alanlarda tezsiz yiiksek lisans 0,1
i,
9
Kendi alaninda tezsiz yiiksek lisans 0 2
) |
‘ w
Diger alanlarda tezli yiiksek lisans ¢ / 0,2
[ 4
' N
,g Kendi alaninda tezli yiiksek lisans ‘ / 4
- 4
= V4
= | Diger alanlarda doktora (> 0,3
W —
Kendi alaninda veya egitim yonetimi alaninda dokto< - 8
N o
Sanatta yeterlilik programi P 8
Bu béliimde yiiksek lisans, doktora ve sanaWeterlilik programi egitimlerinden yalnizca bir belge i¢in yiiksek olan
puan verilecektir. \
'
Basar1 Belgesi (En fazla 1 adet) 1
. Y o
= _ . \¢
= Ustiin Basar1 Belgesi (En fazla ﬁﬁt) 2
:O oy J
Odiil (En fazla 1 adet) ‘ v 3
7
Kinama cezas i¢in (Affa ggrary olanlar haric) -1
‘L 4
= Ayliktan kesme ce?sl igin f\ffa ugramig olanlar haricg) -2
© (3
N
3 Kademe ilerlerﬁsjnin durdurulmasi cezasi i¢in (Affa ugramis olanlar haric) -3
L 4
Bu Bb’liimo%m aldigi her ceza tiiriiniin puant puanlamada diisiilecektir.
Ogretmenlilde gecen her bir yil igin | 0,5 |
Bu boliimde:
1-M aydan az stireler degerlendirmeye alinmayacaktir.
- - Yz')'rkzg'cilikte ikinci gérev kapsaminda (vekdlet, gecici gorev, kurucu miidiirliik ve miidiir yetkili ogretmenlik
g {d gegen hizmet siireleri 6gretmenlikte gecen hizmet siiresinin hesabinda dikkate alinacaktir.
-% er ogretmen olarak Bakanliga bagh egitim kurumlarinda gegirilen siireler ogretmenlikte ge¢mis
( sayilacaktir.
n Ayliksiz izinli olarak gegirilen siireler 6gretmenlikte gecen hizmet siiresinin hesabinda dikkate
J! alinmayacaktir.
‘ ¢ 4




Akademik Yayinlari

Uluslararas1 Makale

Ulusal Makale 4 f
AN,
] SN
Kitap Yazma 10

Kitap Bolimii

Bilimsel Aragtirma Projesi 5

[~

Bilimsel Toplant1

I\ 3

verilmeyecektir.

alabilir. Aday akademik her bir eserinden tek puan alabilir. Ayn tiirden ikinci v

hajfazla esere puan

Bu béliimde; aday, basvurulan alanla ilgili olmak sartiyla akademik yaymlarm%i]!nen puanlar

G

Beden Egitimi Ogretmenleri

A Milli Takimda Sporcu Olarak Yarismis Olmaln 5
- . . 4
Sporeu Oz Gegmisi Avrupa Diinya Sampiyonalarinda ve Olimpiy’tl;rda Antrendr Olarak
N 5
Gorev Yapmis Olmak p
. N
Sporcu Lisansi (En az 2 yil) ! / 3
Hakemlik (en az bolge hakemligi) /' . / 3
Bu boliimde; Aday, Genglik ve ﬂ;'(;r Baktnligina bagh spor federasyonlarindan aldig
Spor Brans Belgeleri | ;o o az 2 (iki) yil lisansl pmak gereklidir. Lisans siiresinin artmasi adaymn

belgelerden alacag: puanlar 5elirtilmi§tir. Spor lisansi béliimiinden puan alinabilmesi

alacagi puana herhangi bir etki yapmamaktadir. Antrendrliik belgesi boliimiinden
puan alinabilmesi i¢in Genclik ve Spor Bakanligindan alinan resmi antrenorliik
belgesinin olmasi gerekmektedir. Herhangi bir spor brangindan 1. Kademe
Antrendrliik Belgesine sahip olmak bu béliimde puan almak igin yeterlidir. Hakemlik
belgesinin de Gen?z;: \'e Spor Bakanligina bagl resmi Spor Federasyonlarindan
alimmis olmasi gerekmektedir.

1. Kademe ('/\ 1

> 4
2. Kade@ 5
P (P,

Antrenérliik Belgesi ‘

(x

3, Kalde'my 6
L

U |

4, Kademe 7
7

5. Kademe 8

(>

&

Bu boliimde,; Genglik ve Spor Bakanligina bagh spor federasyonlarindan aldiklar:
antrendrliik kademesine gore puanlama yapilacaktir. Aday antrendrliik belgesi
tiirlerinden tek puan alabilir, antrenorliik belgesi puanlamasi tek belgeye gére
yapilacaktir. Aday en yiiksek antrenérliik kademesine sahip oldugu belgeden puan
alacakur.

—
orsel

atlar/Miizik
eri

N

it

Vi
v
/\\ Ozgiin sanat eserleri ortaya koymak 10
4
4 Yorum caligmalariyla sanat etkinliklerine kigisel olarak kabul edilmek 10
luslararasi Sanat
d Etkinlikleri . e .
.) Kisisel sanat etkinligi ger¢eklestirmek 5
’ Sanat calistayina katilmak 5
Ulusal Sanat . .
Etkinlikleri Ozgilin sanat eserleri ortaya koymak 5

~\G

-6-




|
Yorum ¢alismalariyla sanat etkinliklerine kisisel olarak kabul edilmek 5 { /
L] PR
Kisisel sanat etkinligi ger¢eklestirmek 3 {
PN
Ve
Sanat ¢aligtayina katilmak Vi 3 Ik
Ulusal/Uluslararas: Sanat Etkinlikleri Boliimiinde; )

» Ozgiin sanat eserleri ortaya koymak: Jiirili / kiiratérlii / diizenleme kurulu olan veya segicidiu r
tarafindan diizenlenen sanat etkinliklerinde 6zgiin sanat eserlerini ortaya koyarak kabul edilmek.

» Yorum ¢alismalariyla sanat etkinliklerine kisisel olarak kabul edilmek: Yorum ¢alismalariyla jurili /
kiiratorlii / diizenleme kurulu olan veya segici kurul tarafindan sanat etkinliklerine kisisel ollrak kabul
edilmek.

* Kisisel sanat etkinligi gerceklestirmek: Etkinliklere kisisel gorsel/isitsel (gorsel sa(a?/hsanm eserleri)
sanatgi/tasarimcet, solo icraci, sef, ses kayitlart uzmam, dansci, koreograf, kostiiml vessahte tasarimcisi, ¢calg
yapimcist, ses veya saz ile eslikci, miizik direktori, oyuncu, yonetmen (en fazla rar), besteci (¢calinan her
farkly eser igin) vb. olarak katilmak. P

* Sanat ¢alistayina katilmak: Calistaya dair program, gorsel, katilim belg 'sunDralldzr. Kisisel workshop,
dinleti yapmak (Kisisel workshop, dinletiye dair program, gorsel, belge Smm lidir.) Ortak workshop, dinleti
yapmak (Ortak workshop ve dinletiye dair program, gorsel, katilim befgesi lemalldlr).

[

f / TOPLAM PUAN
W 4

" 4

NOT: Bu form igerigi degistirilmeden elektronik ortama uyarlanabile?J(Er. /
¢

O




BEDEN EGIiTiMi OGRETMENI UYGULAMA SINAVI FORMU

EK-6/A

Kisisel
Bilgiler

Adi1 Soyadi

T.C. Kimlik No

Dogum Yeri

Dogum Tarihi

Gorev Yaptigr Okul/Kurum Adi

Uygulama Stnavi Basliklari ve Puanlama

_ TaanPush Verilen Verilen
Yeterlik Degerl Puan Puan
(Rakamla) | (Yaziyla)
Spor Bilgisi ve Uygulama
1 Spor dalina 6zgii bilgi ve temel kurallar 10
2 Spor teknik ve taktiklerinin 6gretimi ’ 10
Beden Egitimi Uygulamalari
3 Ders i¢i 1sinma, soguma ve ana etkinlik planlagf 10
olugturma 4 J
4 Bireysel ve takim sporlart tercih ettigi dersih iéras: 10
Dersi isleyen 6gretmenin gergeklesmesigdstenilen
S becerinin uygulamali olarak gosterilmesi 9
Ogretilmek istenen becerinin pekistirilmesi ve yanls
6 uygulama yapan 6grencilerin tespiti ve‘hareketin 10
diizeltilmesi A
Saghk ve Giivenlik / ¢
7 Spor Yaralanmalarina ilk Mﬁﬁahale Bilgisi 10
(Burkulmalar, Kas Yirtiklarvh,)
8 Issnma ve Soguma Telgfitkleri 10
Teknik Performans 1/
9 Ozel gereksinimli dgrencilere yonelik bireysel gelisim 5
planlar1 olusturma. |
10 Ekipman ve altyapl'kullamml 5
Ekipman Giivenligi ve,Kullanim
11 Spor AlaniDiizenlemesi ve Glivenligi 5
12 EkipmansSe¢imi ve Temizligi 5
TOPLAM
PUAN

KOMIiSYONYUYESi ADI-SOYADI/ iMZA




EK-6/B
GORSEL SANATLAR OGRETMENi UYGULAMA SINAVI FORMU

Adi1 Soyadi
T.C. Kimlik No
Kisisel < .
Bilgiler Dogum Yeri
Dogum Tarihi
Gorev Yaptigt Okul/Kurum Adi

Uygulama Sinavi Basliklar: ve Puanlama

veterlik Tavan Puan Verilen Puan Verilen Puan
Degeri (Rakamla) (Yaziyla)
1 Sanat Tarihi Bilgisi 10 |
2 Portfoy Sunumu 40
Uygulama Sinavi / v
- Kompozisyon ¢
3 - Oran- orantt 50«
- Ozgiinliik ve Yaraticilik \
- Cizgi Degerleri
FOPLAM
PUAN

/ 4
KOMISYON UYESI ADI-SOYADI/ 1MZA.‘ ‘l

y &y

S
-

Degerlendirmeye Dair Esaslar: r B

Sanat Tarihi Bilgisi: Sanat tarihinghakimwelmak, 6zellikle gorsel sanatlar iizerinde bilgi sahibi olmak.
Portfoy Sunumu: Adaylar, sanat anlayisuni ve yaraticiligini gosteren sanatsal caligmalarini iceren bir portfoy
sunar.

Portfolyo; adayin alana yonelik orij!nal eserler icermelidir. Bu eserlerden taginabilir boyutta olanlarin asillari
sunulacak olup fiziki olarak(getirilemeyecek boyutta olanlar dijital portfolyo olarak sunulabilecektir.
Uygulama Simavi: Adaylardan 35%50 cm boyutlarinda karakalem ¢alismasi olarak imgesel tasarim istenir.
Adaylar, ayn1 anda ayny‘salonda verilen ortak temaya yonelik eseri toplam 120 dakikada tamamlar.
Uygulama sinavi su pashklar altinda degerlendirilir:

Bashk Puan
- Kompozisyon (25)
- Oran- orant1 (25)
- Ozgiinliik ve YaratiCilik (25)
- Cizgi Degerleri (25)

Bu boliimal 00 tam puan iizerinden degerlendirilir. Adayin almis oldugu puanin %50’si béliim puani olur.




MUZIiK OGRETMENI UYGULAMA SINAVI FORMU

(¢

EK-6/C

J

-10 -

O
Adi1 Soyadi O
T.C. Kimlik No (0
Kisisel < .
Bilgiler Dogum Yeri ~ /
Dogum Tarihi
ogum Tarihi L \‘
Gorev Yaptig Okul/Kurum Adi f%
&
On
Uygulama Simavi Basliklar: ve Puanlama (. “I
veterlik Tavan Puaf \ IVeriIen Puan | Verilen Puan
Degeni // (Rakamla) (Yazyla)
1 Genel Miizik Kiiltiirii Bilgisi {0' \
P a
2 Portféy Sunumu Q)L(Y
3 Uygulama Sinavi 4 50
N
\0
4 Solfej 15
Y o
&
3) Desifre (\ 15
LML)
(-~
( 7 TOPLAM PUAN
|
4
O
O™
: '
/




(/5
fﬁj

v

Degerlendirmeye Dair Esaslar:
1-) Genel miizik kiiltiirii bilgisine sahip olma: Brans tiirline gore adayin, donem, yore, tekn£< \ /

bilgiler, makam ve usul bilgileri gibi alan bilgileri sorgulanir. (
2-) Portfoy Sunumu: Aday, besteler ve ¢ok sesli diizenlemeler gibi kendi sanatsal gah@ﬁalarm(
igeren bir portf0y sunar. N -

3-) Uygulama Sinavi: Bu boliimde aday asagida yer alan branglardan yalnizca biripde ﬁygulama
siavina girer. %

a) Calg1 Egitimi Bransi;

-Enstriiman ¢alma yetenegi becerilerine sahip olmak. /

-Aday, kendi hazirladig1 bir eseri icra eder. \

/\
b) Koro Branss; m‘ 4
-Bat1 miizigi koro bransi i¢in ¢ok sesli koro eserlerine piyano ile esli]?e ilmesi, dort sesli bir eser
seslendirmesi beklenir. /.)

-Tiirk miizigi (THM/TSM) koro brans1 i¢in geleneksel Tiirk Miizigi €serlerine eslik amaciyla
geleneksel ¢algi ile eser icra edebilmesi, eseri usuliiyle beraberﬁeslen\f?rmesi beklenir.

¢) Calgi Topluluklar: Bransi; >4

-Bat1 miizigi ¢algi topluluklar1 bransi i¢in en az bir enstriifr-an (;‘%a performansi sergilemesi
beklenir.

-Tiirk miizigi (THM/TSM) ¢algi topluluklar: brans: ig:{l' gcleneksel calgi/larla eser icra edebilmesi

beklenir. /\ =

¢) Teori Uygulama Bransi; >

-Bat1 miizigi teori uygulamalar1 bransinda aday@jlere piyano ile eslik edebilmesi, teorik
bilgiye sahip olmasi beklenir. 7

-Tiirk miizigi (THM/TSM) teori uygulamalari bransinda adayin geleneksel ¢algi/larla eser icra
edebilmesi, nazari bilgiye sahip olmasi ekl\agilir.

4-) Solfej: Komisyon tarafindan ada)@lsl, miizik tiirii veya brans tiirtine ait notalar arasindan
bir nota cektirilerek solfej icrasi ist(ﬁ'

5-) Desifre: Komisyon tarafindammadaya ¢algisi ve miizik tiirli veya bransg tiiriine ait notalar

arasindan bir nota ¢ektirilerek desifreficrasi istenir.

\*
J
KOMISYON UYESI ADI(SE)XADI/ IMZA

O
O
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UYGULAMA SINAVI FORMU ( ‘/
BOLUM A- KiSiSEL N >4
BILGILER
T.C. KIMLIK NO (¥~
ADI VE SOYADI YV PP
DOGUM YERI VE YILI N >
GOREV YAPTIGI OKUL/KURUM ADI »
v
/?\I:ANI A
OGRENIM DURUMU f\
2 > 4
HIZMET SURESI YIL ?.m GUN
2N
ﬁ 4
o
BOLUM B- UYGULAMA SINAVI t
e ARITMETIK
DZ% p}g\li . DEGmENﬁRME PUANI ORT.
UYGULAMA SINAVI BASKAN /“UYE”| UYE | UYE | UYE | RAKAM | YAZI
S 4
100 QD
4
BOLUM C- DEGERLENDIRME VE UY l\sIA SINAVI
KOMISYONU ]
..... Looiid oo (/3"
KOMISYON ‘ ' J
BASKANI (UYE UYE UYE UYE
...................................... S 7
P o L S N A
................................ ,' )
.
<
ACIKLAMALA
1- Bu form komisyon tarafindan uygulama sinavina ¢agrilan her kisi icin 2 (iki) niisha olarak hazirlanacaktir.
2- Komisyon iiyelerince yapilan degerlendirme sonucunda "Uygulama Sinavi Degerlendirme Formu" nda yer alan
toplam Zﬁ\bu formun ilgili boliimiine islenerek komisyon iiyelerince imzalanacaktir.
4
3- 1) niisha olarak hazirlanan formlardan birinin altina aday i¢in her bir komisyon tiyesince diizenlenen "Uygulama
n egerlendirme Formu" eklenerek muhafaza edilecektir. Diger niisha komisyon sekreteryasinca kullanilacaktir.
o
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